


CUMPLAN LOS REQUISITOS DE LA DIVERSIDAD DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
A LO LARGO DEL CICLO VITAL
Desarrollen progresivamente sistemas inclusivos de protección social que proporcionen una 
combinación específica de cada país de transferencias universales de efectivo, concesiones 
significativas y servicios de apoyo comunitario que apoyen la cobertura de los costes 
relacionados con la discapacidad y maximicen la participación plena y efectiva.

CON ESE FIN, SE INSTA A ESAS PARTES INTERESADAS A QUE 
CONSIDEREN PLANES DE PROTECCIÓN SOCIAL QUE INCLUYAN A LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE:

TENGAN EN CUENTA LAS NECESIDADES SANITARIAS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Adopten políticas de cobertura sanitaria universal, junto con sistemas de salud inclusivos y planes 
específicos adicionales para cubrir los costes totales de la atención sanitaria, incluidos los 
servicios de rehabilitación y los dispositivos de asistencia.

APOYEN EL ACCESO AL DESARROLLO Y LA EDUCACIÓN EN LA PRIMERA INFANCIA

Faciliten el acceso a una combinación de planes para apoyar la detección precoz, la intervención, 
la educación y la cobertura de los costes relacionados con la discapacidad orientados a servicios 
comunitarios e inclusivos, para niños con discapacidad, estudiantes con discapacidad y sus 
familias.

APOYEN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE APOYO

Garanticen el acceso a los servicios de apoyo durante todo el ciclo vital y especialmente durante 
las situaciones de crisis, que tengan en cuenta la discapacidad, el género y la edad.

RESPETEN LAS PARTICULARIDADES DEL CONTEXTO AFRICANO

Respeten y aprovechen los mecanismos comunitarios existentes específicos del contexto 
africano, como complemento de los planes y sistemas nacionales de protección social.

IDENTIFIQUEN LOS BENEFICIARIOS EN BASE A LOS DERECHOS HUMANOS EN LUGAR DEL 
ENFOQUE MÉDICO

A FIN DE LOGRAR ESTE SISTEMA INCLUSIVO, SE INVITA A LOS ESTADOS Y A OTROS INTERESADOS A QUE:

Desarrollen un sistema de evaluación de la discapacidad que esté disponible y sea fiable y 
accesible para todos, centrado en las dificultades funcionales y las necesidades de apoyo para la 
participación, vinculado a un registro nacional que sirva de base para la planificación de políticas, 
presupuestos, gestión de casos y una mayor capacidad de respuesta en caso de colapsos y crisis.

TENGAN POR OBJETO EMPODERAR A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SU ACCESO 
A LOS INGRESOS MEDIANTE EL EMPLEO O LA INICIATIVA EMPRESARIAL
Adopten medidas que incluyan incentivos para el empleo y los medios de subsistencia de las 
personas con discapacidad, planes de apoyo a las personas con discapacidad que empiecen a 
trabajar en el sector privado, así como que aseguren el apoyo y la cobertura de los costes 
relacionados con la discapacidad, incluidos de los que trabajan o buscan trabajo, especialmente 
en el sector no estructurado.
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Actúen hasta el máximo de los recursos de que dispongan, asignando líneas presupuestarias para 
sufragar los gastos relacionados con la discapacidad, tanto en los presupuestos nacionales como 
municipales, incluida la financiación de la cooperación internacional, y

Consulten de una manera estrecha y activa la participación de las personas con discapacidad, 
incluidos los niños, a través de sus organizaciones representativas a la hora de diseñar, aplicar, 
hacer un seguimiento y evaluar los planes de protección social.

Protección social en África
Un nuevo camino hacia la inclusión de las personas con discapacidad


