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ACORTANDO DISTANCIAS II 
Taller de formación y aprendizaje. Generación 

de datos e indicadores para la inclusión de las 

personas con discapacidad



RECOPILACION DE DATOS Y ESTADISTICAS

ARTICULO 31

▪ Obligación de los Estados parte

Finalidades: 

▪ Formular y aplicar políticas

▪ Identificar y eliminar barreras

▪ Evaluar cumplimiento de las obligaciones



RECOPILACION DE 

DATOS Y 

ESTADISTICAS

▪ Igualdad y No discriminación 

▪ Mujeres y niñas con 

discapacidad

▪ Igual reconocimiento como 

persona ante la ley

▪ Vivir de forma independiente y 

ser incluido en la comunidad 

▪ Educación inclusiva

Relación con 

otros

derechos de la 

Convención 



RECOPILACION DE DATOS Y ESTADISTICAS

▪ Recopilación de datos y estadísticas de personas 

con discapacidad con enfoque de derechos 

humanos: Base de trabajo para la Agenda 2030 

para el Desarrollo Sostenible 

▪ Objetivo 17: Fortalecer los medios de 

implementación y revitalizar la Alianza Mundial 

para el Desarrollo Sostenible

▪



RECOPILACION DE DATOS Y ESTADISTICAS

▪ Prácticas en Estados partes

▪ Censos generales

▪ Encuestas, investigación 

▪ Mecanismos de monitoreo independiente

▪ Participación OPDs

▪ Desglose de información 



Recomendaciones Comité sobre los Derechos 

de las Personas con Discapacidad 

Principios y modalidades

▪ Modelo de derechos humanos de la discapacidad

▪ Garantías legales



Recomendaciones Comité sobre los Derechos 

de las Personas con Discapacidad 

Principios y modalidades

▪ Participación de Organizaciones de Personas con 

discapacidad (OPDs).

▪ Accessiblidad (Observacion general N° 7)

▪ Sistemas de coordinación



Recomendaciones Comité sobre los Derechos 

de las Personas con Discapacidad 

Principios y modalidades

▪ Información desglosada. 

▪ Difusión de estadísticas en formatos accesibles

▪ Indicadores de derechos humanos (Experiencia 

de OHCHR Metodología de indicadores)



Q&As

Puede encontrar información adicional en:

www.ohchr.org

https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/CRPD/Pages/CRPDIn

dex.aspx

http://www.ohchr.org/
https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/CRPD/Pages/CRPDIndex.aspx


GRACIAS


